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 ملخص البحث :
تعتبر المؤسسس سسة التعل م ة عالمعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية االمال ة / جن(ار س  ؤسسس سسة باةسسة اتا عة لو ارع 

اللسا تقرياسا ر ق نرف  م  لسال التعل م التقنم ، تبسلى علت عساتقلسا الالت(ام  سالنلوت  سالملتمق اتقسع س   التعل م التقنم االفنم ،
اتوسسسسسسس ق ت اث الاجم العلمم بع ة للملتمق ،  الراسسسسسسا عد الج اع التعري سسسسسس ة الا ، مو ج(   د انا  ت   ؤسسسسسسس سسسسسسة تعل م ة 

 .  لتعل م الاج ال اتنميتلم  المعارف العا ة االملن ة
تفاعل الأ راة شسس ل ج( ا تسسساسسس ا  م خمو اللبرع التعل م ة االتعريب ة ، اللا   خ   د ال سسرار   يل  اتفاع    الراسساعمل اى  كل 

الراسسسسسسسسسسسسسسا عد  التعرف علت اانق  ا سللسب ار ى تمم سة الاجسم ا ققسا تمسعا س   م  ،  لتجقيق تمسعا لسا اخلساؤ رهيتلساااللمساعساى 
 . لعالم للعلوم الاةارية االمال ة " معلع " جمع جمال العرع االج اع التعري  ة 

 مت :س 45جا ى ختائج الاجم  د اجلة خظر عينة الاجم اذلب  استلا اتلم علت تةاع الاجم ا لالاتلا الثلاثة  فقراتلا ع
 22إلت    18 د  ا تعمارمم،    %س77.1تف النوع الاجتماعم لعينة الاجم تكثرمم  د الإخاث ، ان اة  ئوية اةلا إلت ع -

 .سنة
 جا ى الأبيرع .الراا عد البيئة  قراى  لال ا  ، جا ى  رتفعةالراا عد الج اع التعري  ة ةرجة اانق  لالاى  -
س ايد  توسسسسسسجاى اجلاى خظر الجلاة  ول الراسسسسا  =a  0.05لا توجع  راث ذاى ةلالة إ صسسسسسائ ة علت   سسسسستو  العلالة ع  -

 . عد الج اع  المعلع تع(  لمتغير النوع
 ول الراا    الجلاة س  م   تو   توسجاى اجلاى خظر≥  0.05لا توجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة عنع   تو  ةلالة ع  -

 عد تع ا  ميئة التعريس تع(  لمتغير التلصص.
 إدارة التعليم التقني الخاص   -الحياة التدريسية  -الرضاالكلماى المفتا  ة: 

Abstract 

This study examines the level of satisfaction with academic life at the Higher Institute of 

Mohammed Jamal Al-Durra for Administrative and Financial Sciences in Janzour, a private 

institution affiliated with the Ministry of Technical and Vocational Education, with nearly 25 

years of experience in technical education. The institute aims to contribute to community 

development and promote scientific research. 

The research focuses on evaluating students’ satisfaction with academic life, a key factor in 

enhancing educational quality and institutional effectiveness. Data were collected using a 

structured questionnaire consisting of 45 items covering three main domains of satisfaction. 

The findings revealed that the majority of the study sample were female students (77.1%), aged 

between 18 and 22 years. Overall, the level of satisfaction with academic life was found to be 

high. However, satisfaction with the educational environment ranked lowest among the 

assessed domains. 
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The study highlights the importance of improving the educational environment to further 

enhance students’ academic experience and overall institutional performance. 

 المقدمة 
يشلع العالم تغيراى  لجوظة  م   اع الأ راة االملتمعاى ، اتجاال النظم التعل م ة تف تتقعم لتواكب كل تقعم ات ق  لول  

لمش ن لتغي راى  اساة  المرا قة  المت(ايع  الم لاتلا  الامتمام  عصرخا  خشلعه  م  ا ما  ا التجعيع و ،  اللاص  التعل م  هس اى 
 هس اى التعل م العالم اللاةة  التعل م التقنم االفنم .و  

لتلب  ة ا ت اجاى  ايظلر ملا الامتمام  الجاجة الملجة ا الم تمرع إلت القو  الاشرية المعر ة  م جم ق الملالاى الملن ة 
هس اتلا  و الأ راة االملتمعاى  م   يرتلا التقع  ة االتنموية ، د بلال التعلم االتعريب االتم تعع ا ارع التعل م التقنم االفنم ا 

التعل م ة العا ة االلاةة الرائعع  م إععاة القو  الاشرية المتعر ة  م توياى  لتلفة ا ملالاى  لن ة  تععةع تشاق طمو اى  
 ا اجاتلم ، اتليئ للم الفرص للابت ار الأخ ب ، لتأ يد ا ت اجاى البلاة  د الجانة الاشرية المعر ة المؤملة .  اانائلا

 هس اى التعل م التقنم االفنم . و هس ة  د  و ةابل كل   الراا عد الج اع التعري  ة  عمل ة  اذلب لا يتأتت إلا
  -    معلع " جمع جمال العرع العالم للعلوم الاةارية االمال ةالراا عد الج اع التعري  ة  عد اانق    تعرفايأتت ملا الاجم لل

هس اتنا  فاعل ة اتجقق النمو الاجتماعم االثقا م االانتصاة  لبلعخا و "  د اجلاى خظر الجلاب عد نرب  لت يير    اللاص
س  قرع ، 45طالاا ، اتةاع  جث ة اشتملا علت ع س70،  لا ى  نلل ة الاجم الوةفم للكشف عد ذلب ،  عينة لم تتلاا  ع

لت القعرع  إ الب اخاى الأال ة تف التعل م العالم اللاص يرتاةه الاخاث تكثر لظراف التنقل االلراج لللا النوع  الإاا ة     أظلرى
 بير  .الأ ةامرتلا   م اللراا عد البيئة المج جة   لال االمال ة المتو رع ، اتعمارمم  ناساة جعا  ، ت ا 

  التعري  ةيؤكع علما  الاجتماع ا التر  ة علت تمم ة المناخ التعل مم ، ا تثره الفعال  م الراا عد الج اع مشكلة البحث : 
ا التلقيد االاجم عد تخلح الوسائل لنقل المعر ة إلت عقول  رتاةيلا   ةالتعل م العالم ، االتم لم تعع   اف لعراس   الموهس اى

، اذلب لأف اظ فتلا تلاا ى ذلب إلت تجقيق النمو المتكا ل لشلص ة  رتعيلا ، اتو ير  ناخ خف م  لائم  ما يؤة  إلت  
ستراتل اى تعري  ة اتعريب ة ،  د بلال ا  س 92:  2018:عبع اللاة   ا ،     لرجاى تر وية اجتماع ة للعمل ا نا  الوطدع يلاة

 .  االإاعاعماتكار  الإ ريفكتال عيثة تولع لع   رتاة التعل م التقنم االفنت 
مو ت ع العوا ل الأساس ة  م  ا  الراا يمثل عا لا تساس ا  م توا ق الأ راة اتقبللم للأ عاث ا الموانف الج ات ة الملتلفة ، 

إختاج ة الإخ اف ، ا تف الشلص الراام ي وف تكثر تك فا  ق  ج ج   ما ينع س علت  لتلف خشاطات  ايلعل  تكثر تك فا  
 س. 2005 ق ايئت  ع الأا ض:

ع التعري  ة  "اانق الراا عد الج ا  ت عراساختل  الاا م  م اطار الراا  تا ا  ا د بلال الإطلاع علت  عض تةا اى الاجم  
،  اةراسة عغ(ال  س  2018ع  يلاة ، اعبع اللاة :الغيراف جن(ار  د اجلة خظر الجلاة "    –  المعلع العالم للتقن ة ال(راع ة  

س "العلانة ايد المتغيراى النف  ة ا الاجتماع ة ا الج اع اللا ع ة ا  عوناى تفعيللا  اللا عاى ال عوةية 2010  :اةعيق
س  قوث الجلاب  م الج اع اللا ع ة ا عوناى تفعيللا  اللا عاى ال عوةية 2009عالنوؤ  اةراسة  "     د اجلة خظر الجلاب

اإف  ،  اى  لتلفة ا لم تأبل كل  اللواخب   د اجلة خظر الجلاب اغيرما ، يت ح تف تغلب تةا اى الاجم  تناالا ج(ئ 
يعتبر المواوع     للبا  ؤس ة تعل م عا ة ، امم الأنرب اسيتم توظ فلا اللا الاجم ،  س  2018ع  يلاة ، اعبع اللاة :تناال
 .ة ذكره سا قا  م  عاة علم الاا ملم ير اتناال  التعل م اللاص ا  جعيع 

م هس اى التعل و هس ة  د  و جن(ار كم  -المعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية االمال ة   الاجم الجالم سينفل علت  
االفنم  اليب ا ، امنا يت ح للإةارع التنفيلية اتجوير كواةرما  ما يعوة  النفق علم الجلاة ا لرجاى التعل م التقنم    االفنم  التقنم

الليئة التعري  ة علت  عر ة سبل تجوير علاناتلم  ق تانائلم الجلاة ، اذلب لتجقيق الفائعع للم الجلاالم    ، اس  اعع تع ا
 . االفنم التعل م التقنم االتعريب ة عور الجلاة  الراا عد الج اع التعري  ة ،  الإاا ة إلت ش
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المعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية االمال ة  هس ة التعل م ة عو ا ما لاشب ف   تف ةار الجلاب  م علانتلم  الم
ةابل المعلع ، ا د جواخبلا المتععةع االتعريب ة  س كبير اذلب ابعل جلوةمم اتجويرما  د بلال الج اع التعري  ة  اللاص  -

 د تكاةيم ة ااجتماع ة ا إةارية ا ال ة ا التم تعع  صاةر لل غوط ا الموانف التم يتعرت للا الجلاب  م تثنا    اتلم 
 التعل م التقنم  االتعريب ة  لاف ايد الجلاة  م   تو  الراا عد الج اع التعري  ة  ، الاشب  م تف مناك ابتاالتعريب ة  العراس ة  

الأ ر الل  ي وف ل  الأثر الأكبر علت خلا لم الأكاةيمم ، ا ما ي(يع الأثر مو تونعاى الجلاب المتعلقة اتجقيق الراا عد  
العراس ة   التعري  االتعريب ة  الج اع  الليئة  تع ا   يقع    التعري  ة   المعلع  ما  الج اع  لإخلاؤ  اعبع  ة   ، االتعريب ةع  يلاة 

 .  س2018اللاة :
بالمعهد العالي محمد جمال الدرة للعلوم واقع الرضا عن الحياة التدريسية    تتللص  ش لة الاجم  م التعرف علت  للبا 

 .من وجهة نظر الطلبة  -رجنزوب  -الخاص  – الادارية والمالية
 :الآت ة الأسئلة عد    د المأ ول تف يليب  الاجم الجالم : البحث أسئلة

جن(ار    - العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية االمال ة   المعلع  عد الج اع التعري  ة   ملالات  الثلاثةس    ع  ا اانق الراا -1
  د اجلة خظر الجلاة ؟  

جن(ار    - االمال ة     المعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةاريةعد الج اع التعري  ة  ع  ملالات  الثلاثةس   ا   تو  الراا   -2
  د اجلة خظر الجلاة ؟  

 المعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم  الراا عد الج اع التعري  ة   لالاى  مل تلتلف استلا اى ت راة عينة الاجم  ول   -3
 ؟  جن(ار   - الاةارية االمال ة 

س ايد  توسجاى اجلاى خظر الجلاة  ول  لالاى =a  0.05ث ذاى ةلالة إ صائ ة علت   تو  العلالة ع مل توجع  را  -4
 ؟ الراا عد الج اع التعري  ة تع(  لمتغير النوع ا التلصص

 ي تمع الاجم تمميت   د  يم : أهمية البحث :
علت الم تو   اإةارع التعل م اللاص  ي ت ب الاجم الجالم تمميت   د كوخ   جم  عيم يتعلق او ارع التعل م التقنم االفنم   -1

 علت  ع علم الاا م  د بلال إطلاع  علت الأ جاث الاجتماع ة ا التر وية ا العراساى ال ا قة . ،  المجلم 
لمعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية  ا"هس ة  و   ة  م مله المجا  الاجم ليؤكع علت تمم ة الراا عد الج اع التعري -2

 د تجل النلوت  جلبتنا اتج يد جوةع  لرجاتلم ،  الإاا ة إلت كوخ   صعر  عر م جعيع يقعم  ائعع اذلب  ،  "  اللاص  –االمال ة  
 للكثيريد  د الاا ثيد  م ملا الملال . 

 ل  ق شريجة  ؤثرع ا اعلة  م العمل التعل مم ا التعريبم ، امم شريجة الجلاة  يناق الاجم  د اانق الميعاف ،  لو يتعا -3
  م ليب ا . االفنم يقق عليلم تنفيل تةاع الاجم  د التعع م الجق قم لنتائج ا تغرات الاجم التم نع تفيع القائميد علت التعل م التقنم

 المعلع العالم  جمع جمال  الراا عد الج اع التعري  ة  اللعف الرئ س لللا الاجم التعرف اانق    أهداف البحث : يتمثل 
، ا م او  ذلب تأتم  لموعة  د الأمعاف الفرع ة علت    عينة الاجم د اجلة    اللاص  -العرع للعلوم الاةارية االمال ة  

 النجو التالم : 
  اللاص   - المعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية االمال ة  لت   تو  الراا عد الج اع التعري  ة ايد طلاة  عالتعرف   -1

  د اجلة خظرمم .
المعلع العالم  جمع جمال العرع التعرف علت  ع  الفرث ايد  قراى كل  لال  د  لالاى الراا عد الج اع التعري  ة   -2

  د اجلة خظرمم . للاص ا - للعلوم الاةارية االمال ة 
 تعل م ة ارارية ا  لجة . تر وية تقعيم  جم جعيع ا  عيم يعالج ن ايا اجتماع ة  -3
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اللاص    – المعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية االمال ة  الجع الاشر  : تم إجرا  الاجم علت طلاة  حدود البحث :  
 . جن(ار -

  2024الفصل العراسم ر  ق علت عينة الاجم الم تو  العراسم اللا س اال اةس ،  تم تجبيق تةاع الاجم  الجع ال( اخم :
. 

 . جن(ار -اللاص  –المعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية االمال ة  الجع الم اخم : تم إجرا  الاجم 
مم الراا المتونق  م الج اع  المعلع للفرة عد طريق تجقيق   الدراسية بالمعهد :  الرضا عن الحياة  :  مصطلحات البحث

الأمعاف ا التجلعاى الأكاةيم ة اللا ة ل  ، ا أخ  تقعيراى الم تليب ع الجالبس تلاه   ات   المعلع  د بلال رااه عد  
 تساتلت  اعد المواة التم يقوم اعراستلا ا البيئة المج جة    اتلعف إلت تجقيق الاستقرار لعي .

مم جم ق تع ا  ميئة التعريس الليد يعملوف  م  لال التعريس ا التعريب علت   تو  التعل م    أعضاء الهيئة التدريسية :
التقنم االفنم ، ا يجملوف ةرجة الماج تير تا العكتوراه  م  قل  د  قول المعر ة ،ا يقو وف اتعريس  اةع تا تكثر  د  

ف اظ فة تستاذ ، تستاذ  شارك ، تستاذ   اعع ،  جاار ،   اعع  جاار ،ايتفق المواة المقررع لتعل م العالم ، ا يشغلو 
 .  س167 الماةع ع  مس2010ا.رع1378س ل نة 501 قرار الللنة الشعب ة العا ة رنم ع ارة ق  ا 

  – ارية االمال ة "  : الجلاة الم لليد للعراسة  الأن ام العلم ة  م المعلع "  جمع جمال العرع العالم للعلوم الاة  طلبة المعهد
 .ا ال اةس الفصل اللا ساالمقيعيد  الم تو  العراسم   2024جن(ار ، للفصل العراسم  -اللاص  

للعلوم الاةارية االمال ة "    المعهد العالم  نلعة علم ة رائعع  م  لال التعل م ا  جن(ار:    - اللاص    – "  جمع جمال العرع 
،       20، ععة العا ليد  والم  2001تأسس  التعريب ، يتاق إةارع التعل م اللاص او ارع التعل م التقنم االفنم  م ليب ا ،  

ع و ميئة التعريس ، لتلصصاى تعري  ة اتعريب ة عإةار تعمال ،  جاساة ،الجاسب الآلمس   اخ   عينة جن(ار    22 والم  
 ال راجس.ع

 االا الاجم  م الراا عد الج اع  ش ل عام ، ا ع ا  نلا  م  فلوم    العراساى ال ا قة التم  : تععةى  الدراسات السابقة
الراا عد الج اع اللا ع ة ،  د خوا م  لتلفة ، الملالاى  تنوعة ,ا تغيراى  لتلفة ا تااينة ، اخ عت للجصول علت  

الاجم ،  ق ارارع التنويق ايد العراساى  د  يم :  لتمق الاجم ،تةاع جمق الب اخاى  ت عث العراساى ف ما يتعلق  مواوع  
الاجم ، امم  رتاة ا ق    واوع  لال   م  جثا التم  االاجوث العراساى تمم  الاجم ، ا د   ة نللا ، ا  اف الاجم  ،  

 تاريللا  د الأ عث إلت الأنعم ،  ا يلم : 
الغيراف / جن(ار   –" اانق الراا عد الج اع التعري  ة  المعلع العالم للتقن ة ال(راع ة ( 2018دراسة ميلاد ، عبد الهادي )

 د اجلة خظر الجلاة " مع ا إلت التعرف إلت   تو  الراا عد الج اع التعري  ة ايد طلاة المعلع، ا علت  ع  الفرث  
%س  25 والم ع   خ بت    ا  س طالب اطالاة ، 108 والمع    اتكوخا عينة العراسة  د  ايد  قراى كل  لال  د  لالاى الراا ، 

  تو  الراا عد الج اع التعري  ة  المعلع لملالاى الراا الثلاثة    اتوةلا العراسة إلت تف  تقريب ا  د  لتمق الاجم ،
 شراك الجلاة  ، اتوةم العراسة  س    4.2ا تنل  د    2.6 م تو  تجبيق  اايد المتوسط االعالم  اعرجة ع تكبر  د    يظلر

، ا م تع ا  ميئة التعريس  المعلع علم  شاركة الجلاة  م النشاطاى الملتلفة   م عمل ة اتلاذ القراراى المتعلقة اعراستلم  
 االمتععةع .

و التشاؤم و علاقتهما بالإنجاز الأكاديمي و الرضا عن الحياة لدى عينة من الطالبات    ( " التفاؤل2011دراسة بسيوني )
مع ا إلت التعرف علت العلانة الإرتااط ة ايد كل  د التفاهل ا التشاهم ا تغير  الاخلا  ، الجامعيات بمكة المكرمة "  

ا التشاهم ،اتكوخا عينة العراسة  د عينة نوا لا  االراا عد الج اع كما مع ا إلت إععاة  ق اس للتعرف علت سمتم التفاهل  
س طالاة ،ينتموف إلت   توياى تعل م ة  لتلفة ، اتوةلا العراسة إلت اجوة علانة ارتااط ة  وجاة ةالة إ صائ ا ايد  343ع

file:///C:/الخامس


39

3390 

 

التفاهل اةرجاتلد علت  ق اس الراا عد الج اع ا الاخلا  الأكاةيمم ، اتوةم الع راسة  ةرجاى الجالااى علت  ق اس 
  عمل ةاراى ا را ج تؤثر علت الأ راة تلاه   اتلم الم تقبل ة ، ا التالم ي(ةاة شعورمد  التفاهل خجو الج اع .

( "مدى رضا طلبة كلية الاقتصاد في جامعة حلب عن مستوى الأداء الإداري و الأكاديمي لكليتهم  2009دراسة الحسنية )
 ة الانتصاة  م جا عة  لب عد الأةا  الإةار  ا الأكاةيمم لكليتلم ،  مع ا العراسة إلت ق اس   تو  راا طلاة كل  "

س طالاا ا طالاة  د ال نواى الأر ق ا العراساى العل ا ، انع  290ااستلع ا الاستااخة كأةاع للق اس علت عينة  ؤلفة  د ع 
الليع  م  لال تةا  تع ا  الليئة  اينا النتائج تف الم تو  العام للراا عد الملالاى العشرع المعراسة كاف يترااؤ ايد  

التعري  ة ، ا قبول  م  لال الاجم العلمم ، ااع ف  م الملالاى الأبر  جم علا ، كما اينا النتائج تخ  لا توجع  راث  
جومرية  م   تو  الراا تعوة إلت المتغيراى العيموغراف ة ا العراسة ، اتوةم العراسة تف يؤبل راا الجلاة  الج ااف  

  وخاى اللوةع ا الاعتماةية ، اتف ت عت الإةاراى اللا ع ة الملتلة إلت سع ا ت اجاى الجلاة اتلب ة تونعاتلم كأ ع  
( " حقوق الطلاب في الحياة الجامعية و معوقات تفعيلها بالجامعات السعودية من وجة نظر الطلاب  2009دراسة النوح )

اللا ع ة  اللا عاى ال عوةية  د اجلة خظر الجلاب االكشف عد     قوث الجلاب  م الج اع  مع ا العراسة إلت تجعيع"   
،ا الجلاب  خظر  ال عوةية  د اجلاى  اللا ع ة  اللا عاى  الج اع  الجلاب  م  تفعيل   قوث  المنلج  م  ستلعا   عوناى 

ةا العراسة اتوع ة تع ا  ميئة التعريس  تا س طالب ، ا 1558عينة عشوائ ة طاق ة   وخة  د ع  ا ابتار الاا م،    الوةفم
ب ، ا جاساة تع ا  ميئة التعريس عنع اختلاك مله الجقوث ، اعمل لقا اى الم لتقصم  ش لاتلم اعلاجلا جلاال جقوث  

 .  تال  أال
( " الرضا عن الحياة الجامعية الدراسية في ضوء متغيري التخصص الأكاديمي والصف الدراسي  2005دراسة الأبيض )

التلصص    الكشف عد تثر ابتلاف  مع ا العراسة إلتى عينة من طلاب كلية المعلمين بالمملكة العربية السعودية "  لد
الأكاةيمم االصف العراسم  م الراا عد الج اع اللا ع ة العراس ة ا الكشف عد تثر التفاعل ايد التلصص الأكاةيمم 

العراس ة  اللا ع ة  الج اع  العراسم  م الراا عد  الراا عد الج اع    االصف  الاا م  ق اس  الاجم ، استلعم  لع  عينة 
اجوة  راث  م  تغير الصف التلصص الأكاةيمم إلت  ختلا  تس  شاركا ، ا 286اللا ع ة العراس ة ، ا كاخا عينة العراسة ع

ا العراسة  لصالح طلاب الق م الأكاةيمم لصالح طلاب الق م العلمم  م الراا عد الج اع اللماع ة العراس ة ، ا تاة
  شاعة جو  د المناخ النف م القائم علم ام ثقة الجالب انف   ا العمل علت عقع لقا اى تااةل ة ايد الجلاب ا تساتلتلم 

 ، اذلب لك ر الجاج( النف م ا ل  ش لاى الجلاب  .
العامري) المتحدة"  2003دراسة  المشكلات الأكاديمية لدى طلاب جامعة الإمارات العربية  الكشف عد طب عة   مع لا( " 

ا اه ة المش لاى لع  طلاة جا عة الإ اراى  ، ا الفراث ايد اللن يد ا يد اللنس الوا ع ا قا لتااينلم  د  يم الم تو   
س  1891س طالاا ا ع629العراسم الاال ا الثاخم ،  جل إنا ة الجالب عال  د اللا عم  ق الأسرع س ، ااشتملا العينة علت ع 

س  ش لة تكاةيم ة علت ت راة العينة  يم تشارى النتائج لت تف الجلاب ا  48ثم تجبيق نائمة ت م ع   د  لتلف الكل اى ،
الجالااى يواجلوف  ش لاى تكاةيم ة  تنوعة كما تظلرى النتائج تف مناك  رانا ذاى ةلالة إ صائ ة ايد الملموعاى ، اتف  

 تغلبلا لصالح الجالااى . 
طلبة الدفعة الأولى التي التحقت بالجامعة الهاشمية عن الخبرات و الخدمات التي ( " درجة رضا  2002دراسة أبو قديس)
مع ا العراسة إلت  عر ة ةرجة راا الع عة الأالت  د الجلاة الليد التجقوا  اللا عة اللاشم ة عد اللبراى تقدمها الجامعة "  

تلصص ة ا اللبراى اللا ع ة بارج الأعمال الصف ة  ا اللع اى التم نع تلا اللا عة  م  لال اللبراى العا ة ا اللبراى ال
تف ةرجة الراا عد اللبراى    النتائجس طالاا ا طالاة  د تن ام الكل ة جم علا ، ا تظلرى  477، ا لغا عينة العراسة ع

اة للإرشاة الاجتماع ة كاخا الأعلت تقعيرا ا تف اللبراى الترايج ة كاخا الأةخت تقعيرا ، اكاخا ةرجة الراا  تعخ ة  الن  
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الكتاا ة ، كما كاخا ةرجاى الراا اللبراى التم اكت بلا الجلاة بارج الأعمال الصف ة  تعخ ة    االأعمال م ابت ار الم اناى  
 جعا . 

لت التجقق  د تقي م إمع ا العراسة ( " تقييم مدى رضا طلاب الجامعات مع تخصصاتهم الأكاديمية " 2007دراسة نوتا )
س طالاا جا ع ا  م جا عة 237ا عة ا علانت  اتلصصاتلم الأكاةيم ة ، اتكوخا عينة العراسة  د عالراا لع  طلاب الل

المتجعع يعرسوف  قرراى  م علم النفس ا تنوعا التلصصاى التم ينتمم إليلا الجلاب   للولاياىتقق  م الوسط الغر م  
لت  إلتلصص الأكاةيمم ، اتشارى النتائج  اترك(ى  ول التلصصاى التر وية ا استلع ا العراسة  ق اس الراا عد ا 

اجوة علانة ارتااط ة ةالة ايد المق اس ا  اعل ة اللاى المرتاجة  ابت ار الملنة ، اارتاط  صورع سلب ة  ق القلق المرتاط 
    .لملنة ابت ار ا

مع ا لبة المعيدين "  ( " ما الذي يجعل طلبة الجامعات سعداء :دراسة حالة على الط2005دراسة هيرفونين و مانجلوج )
العراسة إلت التعرف علت الأسااب التم تؤثر  م الراا عد الج اع اللا ع ة العراس ة ا ال عاةع لع  طلاب اللا عة تجريا  

س ، اتوةلا العراسة إلت تف مناك تسااب تؤثر  م الراا عد الج اع اللا ع ة امم  426 م  نلنعا ، اتكوخا العينة  د  ع 
الليع ، االامتمام  العراسة ا البيئة الليعع للجلاب ا العلاناى الاجتماع ة ا التغيراى  م الأ كار ا اللنس    التعل م ا التعريس

 ا ال د ا الاطمئناف  العراسة ا ععم سلب ة المعلميد .
اا  مع ا العراسة إلت تجعيع   تو  الر ( "استكشاف مصادر الرضا عن الحياة في الجامعات الكورية "  2001دراسة كين )

عد الج اع ا قا للمتغيراى ع اللنس ، الاخلا  ، العيد ، ااط اللاى ، الصجة البعخ ة ، ا العمر س ، إيلاة العلانة ايد 
س طالاا  د اللا عاى الكورية ، اتوةلا العراسة علت  696الراا عد الج اع ا عنت الج اع ، اتكوخا عينة الاجم  د ع

الراا  الفئة العين ة تعلت ا علالة ا صائ ة عد الج اع امناك علانة  وجاة اةالة ايد     توسط الفئة الأكبر عمرا الإخاث ا   تخ
 .عد الج اع ا عنت الج اع

 : السابقة جوانب الإفادة من الدراسات
 اتجعيع اتلاملا.الاجم  اةى  م ابت ار  ش لة تختائج ااتلاماى مله العراساى  -
اى ال ا قة ،  م او  الابتلاف ا الاتفاث ايد ختائج العراساى ال ا قة تف ير ختائج الاجم الجالم  م او  ختائج العراس -

 املا الاجم ، ل م د توج   النتائج اتقعيم التوة اى.
  اخاى .الاستفاةع  د العراساى ال ا قة لتجعيع  نلج الاجم ،ا لتمع  ، ا نا  تةاع الاجم ، اابت ار الأساليب الإ صائ ة المناساة لمعاللة الب 

ينصب علت الجاار ا يتناال تش ا   وجوةع للكشف عنلا  غرت  المنهج الوصفي    :بحثال منهج  أولا:    والإجراءات الطريقة
 س. 110:  1986العلمم امو  ا ي عت إل   الاجم الجالم ععا ر،الاستعاخة الا  م التلج ط للم تقبل ا التنبؤ 

العالم "  جمع جمال العرع العالم للعلوم الاةارية االمال ة "  تألف  لتمق الاجم  د طلاة المعلع    :البحثمجتمع    :ا  نيثا
إحصاءات  س ا ق  90الغ ععة الجلاة  والمعوقد    س2024ع ر  ق   م الفصل الثاخمم تو  العراسم عاللا س اال اةس س  ال

 إةارع تعمال ،  جاساة ،الجاسب الآلمس.اتلصصاتلم العلم ة امم عمكتب التسجيل و الدراسة و الامتحانات ، 
س طالب  70ع    المقعرع  والم   العينة علىالاجم   أداة تطبيق وتوزيع   مع بدايةالغ ععة ت راة العينة    :البحث عينة  :ثالثا  

اجم  عع تو يق  ال  لتمقطالب اطالاة  د   س20ثم استاعاة عا  الم ح الشا ل. عينة الاجم عينةا للب تعتبر مم  اطالاة ،
 لا. ثاات ا لتأكع  د ةعث الاستااخةع الاجم تةا عليلم 

عاارع عد الوسيلة التم ي تلع لا الاا م  م جمق المعلو اى اللا  ة عد الظامرع  واوع    اجمتةاع ال  رابعا أداة البحث :
اجم  ، ايوجع الععيع  د الأةااى الم تلع ة  م  لال الاجم العلمم للجصول علت المعلو اى االب اخاى اللا  ة للاجم  ال

واقع الرضا عن الحياة عاتم توا ح العااراى التت تق ساجم  باةة لإجرا  ال  استمارععلت إععاة    اجمال  ا مل  تعتمع، انع  
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المجل ة    ةالعراس  ااتاع اجم  ةاع التا بلال عمل ة انا   ،    (التدريسية بالمعهد العالي محمد جمال الدرة للعلوم الادارية والمالية
 علت ن ميد:ةاع الأ املتش ا  ،س 2018ةراسة  يلاة ، عبع اللاة  ) المتعلقة  مواوع الاجم

 النوع الاجتماعم ، العمر ، الق م عالتلصصس.   : امتالاجم عينة  الب اخاى اللاةة  أ راة  الأال :الق م 
  اانق الراا عد الج اع التعري  ة  المعلع علت    االتت  د بلاللا يتم التعرف  ،  ثلاثة  الراا  لالاى    قراى: امت    الق م الثاخت
 س .  1لما يواج  جعالع   قرع ا قا( 45)، ا يشتمل 

 ( توزيع فقرات الإستبانة 1جدول) 
 ععة الفقراى  جاار الاجم رنم الملال 

 20 الراا عد تع ا  ميئة التعريس  الملال الأال 
 14 الراا عد المواة العراس ة   الملال الثاخم 
 11 الراا عد البيئة المج جة  الملال الثالم 

 45 اجمالم الفقراى
س اللماسم،االل  يترااؤ ايد ع كبيرع جعاً سسسسسس نليلة جعاً س  Likert Scale ت إععاة ملا الق م علت  ق اس ل  رى ع    ا اعتمع

، انع تم تصج ح المق اس الم تلعم  ت الاجم   عجا  كل ةرجة  د ةرجاى  ق اس ل  رى اللماسم ا ف ترج جت كالآتت 
س كاخا 3س، ا نا ا عل   كلما ارتفق الو ف المرجح عد ع 1س، نليل جعاع 2عس، نليل  3س،  توسط ع4س، كبير ع5: كبيرع جعا ع

 س كاخا منالب ععم  وا قة. 3منالب  وا قة اكلما نلَّ الو ف المرجح عد ع
التأكع ،  الاستااخة  ا ااعا لق اس     عااراىتف تق س  تةاع الاجم  يقصع  صعث    خامسا : اختبار صدق و ثبات أداة البحث:

ا  استلعام الج( ة الإ صائ ة     نلا  د  لتمق الاجم ،خ لة    20ةاع  قع تم تو يق ععة  الأثااى    ا  الاستااخة د ةعث  
ع   الاجتماعيسة  الجرف ة    طريق عد اذلب  Statistical Package For Social Sciences س   SPSSللعلسوم  المقارخة 

 . الثااى سابتاار تلفا كراخااخ ع استلراج للصعث ا
%  27المقارخة الجرف ة : امو   اب ق مة ابتاار عىس لعلالة الفراث ايد  توسط ق م الر  ق الأةخت عتةاع الاجم    ةعث  -

اجا ى النتائج لكل  ق اس   ،  الاجم%  د الق م العل ا س للم ق  قاي س    27 د الق م العخ اس ا توسط ق م الر  ق الأعلت ع 
 س .    2لما يواج  جعالع  ا قا

 . نتائج اختبار )ت(  للمقارنة الطرفية ( يبين2جدول)

 المحاور 
قيمة اختيار   % من القيم العليا 27  % من القيم الدنيا 27

)ت( 
 المحسوبة 

قيمة مستوى 
المعنوية 
 المشاهدة 

المتوسط  
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

المتوسط  
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

الرضا عن أعضاء هيئة  
 24.760 0.082 4.82 0.250 3.025 التدريس 

دال   0.000
 إحصائيا 

 الرضا عن المواد الدراسية 
2.56 0.284 4.65 0.191 21.978 

دال   0.000
 إحصائيا 

 الرضا عن البيئة المحيطة 
2.015 0.278 4.70 0.255 43.976 

دال   0.000
 إحصائيا 

  التدريسية  الرضا عن الحياة 
 41.781 0.111 4.69 0.199 2.67 ككل 

دال   0.000
 إحصائيا 
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 الملالاى جم علا اممعااراى  إف ق مة عىس المج و ة للمقارخة ايد الر  ق الأةخت االر  ق الأعلت لس  2ع يت ح  د جعال  
س ، اإف ق مة  2.776اللعال ة التم ت اا  عكاخا تكبر  د ق مة عىس   س  41.781-  43.976  -21.978  -24.760ع

س   تو  المعنوية المعتمع  م العراسة اعل   يم د القول اخ  توجع ةالة إ صائ ا 0.05  تو  المعنوية المقاالة للا تنل  د ع
 .  المق اسلعااراى ايد الر  ق الأةخت االر  ق الأعلت  

 انلا  معنت إف تعجم تةاع جمق الب اخاى النتائج خف لا إذا تم اتتلا ا الب اخاى ةن  تةاع جمقيقصع اثااى    الاجم :ثااى تةاع    -
الابتااراى الإ صائ ة   يعع  د  Cronbach’s Alpha ماثلة ،  ألفا كراخااخ  استلعا لا تا إعاةتلا  رع تبر  تجا ظراف  

لتجليل ا اخاى الاستااخ لما يواج     س ا قا  49  -  2005  :الب اتم  ع    ثااى الاستااخة  امو ابتاار يبيد  ع   ،  ةالملمة 
 س  3جعالع

 Cronbach’s Alpha) نتائج اختبار ألفا كرونباخ ( يوضح3جدول )
معامل ألفا كرونباخ  عدد العبارات المحاور 

 0.859 20 الرضا عن أعضاء هيئة التدريس )الثبات( 
 0.926 14 الرضا عن المواد الدراسية 

 0.947 11 المحيطةالرضا عن البيئة 
 0.980 45 التدريسية  ككل الرضا عن الحياة 

تعتبر مله الق م جيعع املا يعل    0.980إلت    0.859س إف  عا ل ثااى لعااراى المق اس تترااؤ  د  3يت ح  د اللعال ع
النتائج العلت اجوة الات اث   لتجليل  المق اس ا ةلا يت   نع تأكع ةعث اثااى  العااراى ،ا للب ي وف  عابلم نو  ايد 

 االإجا ة علت ت اهلاى الاجم.
 البيانات ومناقشة النتائج :سادسا :عرض وتحليل 

تم جمق الب اخاى الأال ة التال ة  د ت راة عينة الاجم ، االتم تشمل النوع الاجتماعم ، العمر،   تحليل البيانات الأولية :
اف ما يلت التو يق التكرار  للصائص  الق م عالتلصصس ، االغرت  د ذلب مو التعرف علت اانق ت راة  لتمق  الاجم ،  

 :لاجم  د ختائج الاستب اف ة ا راة عينت
 .الاجتماعي* النوع ( يبين توزيع أفراد عينة البحث وفق متغير 4الجدول )

 
 
 
 

تف النوع الاجتماعم لعينة الاجم تكثرمم  د الإخاث  يم اةل ععةمم  والم    ا د بلال ختائج الاستب اف  (4الجدول )يبد  
س الجالب ، ا ن اة 16ع  رو لك%س ،  م  يد اةلا  انم عينة الاجم  د ال77.1س طالاة ، ا ن اة  ئوية لتصل إلت ع54ع

 المعلع  س   2024  ع ر  قالثاخم   %س ،  اللعال ي شف تف  لتمق الاجم االمقيعيد  الفصل العراسم22.9 ئوية تصل إلت ع
 .    الإخاثتغلبلم  د 

 
 
 
 
 

 النوع الاجتماعي 
 المجموع 

 أنثى ذكر 

16 54 70 

22.9 % 77.1 % 100.0  % 
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 . العمر* ( يبين توزيع أفراد عينة البحث وفق متغير 5الجدول )
 
 
 
 
 
 

سنة  يم   22إلت    18س ا د بلال ختائج الاستب اف تف تعلت ععة اخ ا   د المليبيد الليد  ئة تعمارمم  د  5الجدول )يبد  
سنة    27إلت  23%س ، ايليلا  ااشرع الليد  ئة تعمارمم  د  84.3س ، ا ن اة  ئوية تصل إلت ع59اةل ععةمم  والم ع 

 ما  وث مم الأنل،  ععةما    28ا الفئة العمرية  د%س ، اكاخ14.3س ، ا ن اة  ئوية تصلع  10 يم اةل ععةمم  والم ع
 الفئة العمرية الأالت مم المناساة  د  يم المتجلااى العمرية للعراسة االتعريب لو ارع التعل م  ،    % س 1.4س ، اخ بتلا ع  1ع
. 

 القسم )التخصص(. * ( يبين توزيع أفراد عينة البحث وفق متغير 6الجدول )
 
 
 
 
 
 
تف الق م عالتلصصس لعينة الاجم تكثرمم  د إةارع الأعمال  يم اةل    س ا د بلال ختائج الاستب اف6الجدول )د  ييب

س  23%س ،  م  يد اةل ععة ن م تقن ة الجاسوب ععةمم  والم ع44.3س ، ا ن اة  ئوية لتصل إلت ع31ععةمم  والم ع
ن اة  ئوية س ، ا 16%س ، اكاف تنل ن م مو ن م المجاساة  يم اةل ععةمم  والم ع32.9، ا ن اة  ئوية لتصل إلت ع 

%س ،  اللعال كشف تف  لتمق الاجم يميل ايف ل  تلصص العلوم الاةارية ا د  ععه  انم التلصصاى 22.9تصل إلت ع
 ،  نر  تف الفارث ايد تععاةمم ل س   بير اكثير ، االتقارب مو الأشمل ايد التلصصاى.  

اذلب ،  الاجم    تسئلةللتم د  د  نانشة    لاجم ،تجليل الب اخاى الأساس ة ل:    ةتحليل البيانات واختبار الفروق في الاستجاب
تمم الممي(اى الأساس ة للعينة  م ش ل ترنام اخ ب  ئوية ا  ،تواح ق م كل  تغير، ل د بلال تلل ص الب اخاى  م جعاال 

  يواح  ق اس الاستلا اى لأ راة العينة . ( 7)فقراى الاستااخة ،اللعال ل
 عبارات المقياستوزيع الدرجات على الإجابات المتعلقة بوضح ( ي7الجدول )

 غير موافق بشدة  غير موافق  محايد  موافق موافق بشدة الإجابة

 1 2 3 4 5 الدرجة 

  فقراى اترتيب ال  اجمعينة ال  اتلاهلمعر ة    ،   الاستبانة   قراىللم ق  االو ف ،  المع ار     الاخجرافتقعير المتوسط ا   تم  تي ا
لع   لفقرات الاستبانة  يواح تقعيراى   تو  التجبيق  (8)، ا  تو  تجب قلا لأ راة عينة الاجم ، اللعال تمميتلا   ب 

 ت راة عينة الاجم.

 
 

 النسبة العدد  الفئة العمرية

 % 84.3 59 سنة  22إلى  18من 

 % 14.3 10 سنة  27إلى  23من 

 % 1.4 1 سنة فما فوق 28من 

 % 100 70 المجموع

 النسبة العدد  القسم

 % 44.3 31 إدارة الأعمال 

 % 32.9 23 الحاسب الآلي

 % 22.9 16 المحاسبة

 % 100 70 المجموع
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 ( يبن تقديرات مستوى التطبيق لفقرات الاستبانة لدى أفراد عينة البحث.8الجدول )
 مرتفع جدا مرتفع متوسط منخفض  منخفض جدا  الحدود 

المتوسط 
 المرجح

إلى   1من 
1.80 

إلى   1.81من 
2.60 

إلى   2.61من 
3.40 

إلى   3.41من 
4.20 

إلى   4.21من 
5 

الراا عد الج اع التعري  ة  المعلع العالم  جمع جمال العرع للعلوم الاةارية االمال ة " د اجلاى   ما مستوى   /  الت اهل الأال
 خظر عينة الاجم ؟ 

الراا  اةرجة الموا قة لوانق  لالاى  ، يبيد المتوسط الج اام ، الاخجراف المع ار ، الو ف الن بم ،الترتيب (9الجدول )
  المعلع  د اجلاى خظر عينة الاجم .ك ل عد الج اع التعري  ة 

 العبارة   ت
المتوسط 
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

الوزن 
 النسبي

 الترتيب 
درجة 
 الموافقة

1 
أعضاء هيئة عن الرضا 

 التدريس 
4.1421 0.51342 82.8 % 1 

 مرتفعة

 مرتفعة 2 % 75.5 0.7065 3.7867 الموادعن الرضا  2

 مرتفعة 3 % 74.1 0.91803 3.7065 ة ئالبيعن الرضا  3

 مرتفع % 78.5 0.62211 3.9251 الرضا ككل  4

، ا و ف خ بم   (3.9251) ،  متوسط   اام    تو  الراا ك ل عد الج اع التعري  ة  المعلع  رتفق  تف    (9)الجدول  يبيد  
ا و ف ،    (4.1421)ارتفاعاً  متوسط   اامكثر  تلتعريس  المرتاة الأالت  لو  تع ا  ميئة ا  عدالراا  س ، اجا   %78.5ع

الثاخ ة  (%82.8)خ بم المواد  الراا ، االمرتاة   )ا و ف خ بم  (3.7867)   متوسط   ااماعرجة  رتفعة  العراس ة    عن 
 .(%74.1)ا و ف خ بم ،  (3.7065 )البيئة اعرجة  رتفعة  متوسط   اامعد الراا  بيرع، االمرتاة الأ(75.5%

الملال الأال الراا  فقراى  ل،    المع ار    الاخجرافا المرجح ،  المتوسط  ا   ،التو يق التكرار   :    تحليل بيانات المجال الأول   -  1
 . (10)اترتيبلا ي شفلا اللعال  ، ا  تو  تجب قلا ، عد تع ا  ميئة التعريس

يبين التوزيع التكراري ،و المتوسط المرجح ،و الانحراف المعياري لاستجابات أفراد عينة البحث على فقرات  (10)الجدول
 ، ومستوى تطبيقها وترتيبها . الرضا عن أعضاء هيئة التدريس المجال الأول 

  تسلسل 
المتوسط   الفقرات  فقرة ال

 الحسابي 
الانحراف  
 المعياري 

الوزن  

 النسبي 
 الرتبة الدرجة 

 1 مرتفعة 89.4% 0.653 4.47 تحلي عضو هيئة التدريس بأخلاق عالية . 1
 4  رتفعة 86% 0.787 4.30 هيئة التدريس للطلبة معاملة حسنة . و معاملة عض 2

 6  رتفعة 84.2% 0.931 4.21 يراعي عضو هيئة التدريس مشاعر الطلبة . 3

 9  رتفعة 81.8% 0.880 4.09 استمتع بشرح عضو هيئة التدريس للمواد الدراسية . 4

 2  رتفعة 86.8% 0.720 4.34 يشرح عضو هيئة التدريس المواد التدريسية بمرونة.   5

 7  رتفعة 83.8% 0.786 4.19 يتسم عضو هيئة التدريس بطلاقة اللسان . 6

 8  رتفعة 83.4% 0.742 4.17 يناقش عضو هيئة التدريس رايه مع الطلبة . 7

 8  رتفعة 83.4% 0.824 4.17 يعدل عضو هيئة التدريس بين الطلبة في التعامل . 8

 6  رتفعة 84.2% 0.778 4.21 يتعامل عضو هيئة التدريس بموضوعية مع الطلبة .   9

 14  رتفعة 76.2% 1.243 3.81 يلتزم عضو هيئة التدريس بالمواعيد في المحاضرات . 10

 13  رتفعة 77.2% 0.873 3.86 يرحب عضو هيئة التدريس بالطلبة خارج وقت المحاضرة   11

 15  رتفعة 75.2% 1.013 3.76 أتمني ألا تتنهي المحاضرة . 12
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 10  رتفعة 81.2% 0.740 4.06 ة التدريس إدارة المحاضرة .ئيحسن عضو ه 13

 10  رتفعة 81.2% 0.899 4.06 يتقبل أعضاء هيئة التدريس انتقادات الطلبة . 14

15 
تعجبني المواقف التي يتخدها أعضاء هيئة التدريس تجاه  

 نشطة بالمؤسسة .الأحداث و الأ 
 12  رتفعة %79.4 0.868 3.97

16 
اعتقد أن أعضاء هيئة التدريس على مستوى عالٍ من  

 المعرفة في تخصصاتهم .
4.31 0.733 %86.2 

  رتفعة
3 

17 
يتسم أعضاء هيئة التدريس بالإطلاع الواسع لما يدور  

 حولهم .
 11  رتفعة %80 0.851 4.00

18 
يحمل أعضاء هيئة التدريس قيما اجتماعية وتعليمية  

 حسنة .
4.31 0.808 %86.2 

  رتفعة
3 

 5 مرتفعة 85.4% 0.850 4.27 يتعاون أعضاء هيئة التدريس في المؤسسة لمصلحتها . 19

20 
يجدد أعضاء هيئة التدريس في محتوى المواد الدراسية  

 والتدريبية .
4.27 0.833 %85.4 

 مرتفعة
5 

82.842 0.51342 4.142 المتوسط الاجمالم 
%   

الرضا عن أعضاء هيئة التدريس  فقرات المجال الأول وهى  علت تف استلا اى ت راة عينة الاجم علت    (10)ي شف اللعال  
يتبيد   تو    بالمعهد الابتلاف  ، ا للب  تي ا  اخجراف  ع ار  ا توسط  رجح  لتلف  ان ب  ئوية  لتلفة ا  جا ى 

فقرات المجال  لاالتجليل    ( 10)بلال اللعال     د، و    التجبيق لفقراى الملال ،اترتيبلا  د اجلة خظر ت راة عينة الاجم
 ما يلي:  يت ح بالمعهدهيئة التدريس الرضا عن أعضاء الأول 
  ي(يع  الاجم   د اجلة خظر عينة   المعلع  الراا عد تع ا  ميئة التعريس    الملال الأال التم تعبر عد    فقراىال  تغلبتف

  الملال الأال    قراىعلت جم ق  الاجم    امله النت لة تعل علت  وا قة ت راة عينة  ،  س3.41ع  تقعيراى   تو  التجبيقعد  
 .  المعلعالراا عد تع ا  ميئة التعريس 

  تحلي عضو )مم  الاجم   د اجلة خظر عينة     المعلعالراا عد تع ا  ميئة التعريس  الملال الأال     قراى د   قرع  تمم
  رتفق م تو  تجبيق  س  4.47عمله الفقرع    علتالاجم  لا اى ت راة عينة  ست يم الغ  توسط ا(  هيئة التدريس بأخلاق عالية

ا  أتمنى ألا تنتهي المحاضرةمم ع   قرعاتنل  ،  س  0.653 ع ار  ع  ، ا  اخجراف لا اى ت راة عينة  ستس  يم الغ  توسط 
 س. 1.013 ع ار  ع ، ا  اخجراف رتفق  م تو  تجبيق س 3.76عمله الفقرع  علتالاجم 
الاجم ،  د بلال  توسجلا   د اجلة خظر عينة     المعلععد تع ا  ميئة التعريس    الراا   الملال الأال  ترتيب  قراى

 :  (11)ا   تو  تجب قلا يواجلا اللعال 
البحث ، من خلال  من وجهة نظر عينة الرضا عن أعضاء هيئة التدريس يبين ترتيب فقرات المجال الأول  (11)الجدول

 متوسطها ،و مستوى تطبيقها. 
ت ل ل 

 الفقرع 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

 م 5 5 م 3 11 3 12 م 10 10 15 13 14 م 6 م 8 8 7 2 9 6 4 1 ترتيبلا 
الراا  الثاخم الملال فقراى ل المع ار   الاخجرافا المرجح ، المتوسط ا  ،التو يق التكرار  :  الثاني تحليل بيانات المجال  -2

 . (12)، ا  تو  تجب قلا ، اترتيبلا ي شفلا اللعال  المعلع عد المواة العراس ة 
المرجح ،و الانحراف المعياري لاستجابات أفراد عينة البحث على فقرات يبين التوزيع التكراري ،و المتوسط  (12)الجدول

 بالمعهد ، ومستوى تطبيقها وترتيبها . الرضا عن المواد الدراسيةالمجال الثاني 
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  تسلسل 
 الفقرات  فقرة ال

 

المتوسط  

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري

الوزن  

 النسبي 
 الرتبة الدرجة 

 3 مرتفعة 78.2% 0.913 3.91 تشجع المواد الدراسية والتدريبية على الإبداع .   1
 9  رتفعة 74.8% 0.973 3.74 تتسم المواد الدراسية والتدريبية بالروتين . 2

 7  رتفعة 76.8% 1.016 3.84 المواد الدراسية والتدريبية تتناسب مع ميولي العلمية . 3

 5  رتفعة 77.4% 1.020 3.87 تتسم المواد الدراسية والتدريبية بالواقعية .   4

 8  رتفعة 75.4% 1.144 3.77 تساعد المواد الدراسية والتدريبية في بعض مشكلاتي . 5

 4  رتفعة 77.8% 1.015 3.89 ترتبط المواد الدراسية والتدريبية بحاجات السوق . 6

 5  رتفعة 77.4% 0.977 3.87 تكسب المواد الدراسية والتدريبية خبرات مهمة . 7

 1  رتفعة 79.8% 0.925 3.99 تثير المواد الدراسية والتدريبية اهتمام الطلبة لموضوعاتها . 8

 6 مرتفعة 77.2% 1.040 3.86 تلبي المواد الدراسية والتدريبية طموح الطلبة وتطلعاتهم . 9

10 
 تتسم المواد الدراسية والتدريبية بالتكرار لمحتوياتها .

 
 
 

 3 مرتفعة %78.2 0.928 3.91

 2 مرتفعة 79.4% 0.900 3.97 ترتب المواد الدراسية والتدريبية بشكل منظم . 11

 2 مرتفعة 79.4% 0.947 3.97 تشعر المواد الدراسية والتدريبية الطلبة بالإستماع . 12

 10  توسجة  66.2% 1.389 3.31 تشعر المواد الدراسية والتدريبية الطلبة بالإحباط . 13

 11  توسجة  66% 1.387 3.30 تكسب المواد الدراسية والتدريبية الطلبة ىالشعور بالملل . 14

  مرتفعة %75.734 0.700 783. المتوسط الاجمالم 
اللعال   الاجم علت  (  12)ي شف  ت راة عينة  الثاني وهىعلت تف استلا اى  المجال  الدراسية   فقرات  المواد    الرضا عن 

يتبيد   تو  بالمعهد   الابتلاف  ، ا للب  تي ا  اخجراف  ع ار  ا توسط  رجح  لتلف  ان ب  ئوية  لتلفة ا  جا ى 
فقرات المجال لاالتجليل    ( 12)بلال اللعال     د ، و     د اجلة خظر ت راة عينة الاجم  التجبيق لفقراى الملال ،اترتيبلا 

 ما يلي: يت ح بالمعهد عن المواد الدراسية الرضا الثاني 
  عد ي(يع  الاجم   د اجلة خظر عينة   المعلع    الراا عد المواة العراس ةالملال الثاخم  التم تعبر عد    فقراىال  تغلبتف

الراا  الثاخم الملال   قراىعلت جم ق الاجم  امله النت لة تعل علت  وا قة ت راة عينة ، س3.30ع التجبيقتقعيراى   تو  
 .  المعلع عد المواة العراس ة

  تثير المواد الدراسية  )مم  الاجم   د اجلة خظر عينة     المعلع  الراا عد المواة العراس ةالثاخم  الملال     قراى د   قرع  تمم
 م تو  س  3.99عمله الفقرع    علت الاجم  لا اى ت راة عينة  ست يم الغ  توسط ا(  والتدريبية اهتمام الطلبة لموضوعاتها  

(  تكسب المواد الدراسية والتدريبية الطلبة ىالشعور بالملل)  مم   قرعاتنل  ،  س  0.925 ع ار  ع  تجبيق  رتفق ، ا  اخجراف
ا الغ  توسط  عينة  لست يم  ت راة  الفقرع    علتالاجم  ا اى  تجبيق  س  3.30عمله  ا  اخجراف  توسط  م تو    ع ار    ، 

 س. 1.387ع
العراس ةالثاخم  الملال    ترتيب  قراى المواة  الاجم ،  د بلال  توسجلا ا   د اجلة خظر عينة     المعلع  الراا عد 

 :  (13)  تو  تجب قلا يواجلا اللعال 
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البحث ، من خلال  من وجهة نظر عينة   الرضا عن المواد الدراسيةالثاني يبين ترتيب فقرات المجال  (13)الجدول
 متوسطها ،و مستوى تطبيقها. 

ت ل ل 
 الفقرع 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 11 10 م 2 2 م 3 6 1 م 5 4 8 5 7 9 3 ترتيبلا 
الثالم الراا  الملال  فقراى  ل  المع ار    الاخجرافا المرجح ،  المتوسط  ا   ،التكرار   التو يق  :    الثالث تحليل بيانات المجال    -3

 . (14)، ا  تو  تجب قلا ، اترتيبلا ي شفلا اللعال  المعلععد البيئة المج جة  
الانحراف المعياري لاستجابات أفراد عينة البحث على فقرات   يبين التوزيع التكراري ،و المتوسط المرجح ،و (14)الجدول

 بالمعهد ، ومستوى تطبيقها وترتيبها . المجال الثالث الرضا عن البيئة المحيطة
تسلس 

ل  
 فقرة ال

 فقرات ال
 
 

المتوسط  
 الحسابي 

 

الانحراف  
 الرتبة الدرجة  الوزن النسبي  المعياري 

 4 مرتفعة 75.4% 1.106 3.77 التحاقي بالمؤسسة / الخاصة . 1

2 
حياتي التعليمية في معهد محمد جمال الدرة للعلوم الإدارية  

 والمالية .
 1  رتفعة %85.4 0.916 4.27

 6  رتفعة 71.2% 1.326 3.56 المشاركة في الأنشطة الترفيهية بالمؤسسة . 3

4 
حضور الندوات الثقافية والمحاضرات النوعية العلمية بالمؤسسة  

. 
3.59 1.210 %71.8 

  رتفعة
5 

 8  توسجة  69.4% 1.370 3.47 المشاركة الفعالة في الرحلات العلمية منها والتدريبية   5

 9  توسجة  68.8% 1.358 3.44 المشاركة في المسابقات التي تقوم بها المؤسسة . 6

 7  رتفعة 70% 1.370 3.50 تنمية مواهبي الفنية بالمشاركة بالأنشطة . 7

 10  توسجة  67.2% 1.384 3.36 ممارسة النشاط الرياضي بتحقيق اللياقة البدنية . 8

9 
تطلع المؤسسة لمزيد من الحرية لتفعيل النشاطات الفكرية  

 والثقافية .
3.91 1.100 %78.2 

 مرتفعة
3 

10 
تعطي المؤسسة عناية خاصة بالمبدعين في النشاطات  

 المختلفة .
 4 مرتفعة %75.4 1.218 3.77

 2 مرتفعة 82.6% 1.089 4.13 التحدث بإيجابية عن المؤسسة أمام أفراد المجتمع . 11

  مرتفعة %74.12 0.9180 3.706 المتوسط الاجمالم 
فقرات المجال الثالث وهى الرضا عن البيئة المحيطة علت تف استلا اى ت راة عينة الاجم علت  (  14)ي شف اللعال  

يتبيد   تو  بالمعهد   الابتلاف  ، ا للب  تي ا  اخجراف  ع ار  ا توسط  رجح  لتلف  ان ب  ئوية  لتلفة ا  جا ى 
فقرات المجال لاالتجليل    ( 14)اللعال    بلال    د ، و    التجبيق لفقراى الملال ،اترتيبلا  د اجلة خظر ت راة عينة الاجم

 ما يلي: يت حالبيئة المحيطة بالمعهد عن الرضا  الثالث
  عد ي(يع  الاجم   د اجلة خظر عينة   المعلع  البيئة المج جة  الراا عد  الثالم  الملال  التم تعبر عد    فقراىال  تغلبتف

الراا  الثالم  الملال   قراىعلت جم ق الاجم  امله النت لة تعل علت  وا قة ت راة عينة  ، س 3.36ع تقعيراى   تو  التجبيق
 . المعلعالبيئة المج جة عد 
  حياتي التعليمية )مم  الاجم   د اجلة خظر عينة     المعلعالبيئة المج جة  الراا عد  الثالم  الملال     قراى د   قرع  تمم

 م تو  تجبيق  س 4.27ع مله الفقرع  علتالاجم لا اى ت راة عينة ستالغ  توسط ا يم  ( في معهد محمد جمال الدرة للعلوم
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 يم الغ  توسط (   مارسة النشاط الرياام اتجقيق الل انة البعخ ة)  مم   قرعاتنل  ،  س  0.916 ع ار  ع   رتفق ، ا  اخجراف
 س. 1.384 ع ار  ع  اخجراف م تو  تجبيق  توسط ، ا س 3.36عمله الفقرع  علت الاجم لا اى ت راة عينة ستا
الاجم ،  د بلال  توسجلا ا   د اجلة خظر عينة     المعلعالبيئة المج جة  الراا عد  الثالم  الملال    ترتيب  قراى

 :  (15)  تو  تجب قلا يواجلا اللعال 
البحث ، من خلال  من وجهة نظر عينة  البيئة المحيطةالرضا عن  الثالثيبين ترتيب فقرات المجال  (15)الجدول

 متوسطها ،و مستوى تطبيقها. 
ت ل ل 

 الفقرع 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 2 م 4 3 10 7 9 8 5 6 1 4 ترتيبلا 
س ايد  توسجاى اجلاى خظر الجلاة  ول  لالاى =a  0.05مل توجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة علت   تو  العلالة ع  -4

 النوع ا التلصص؟ الراا عد الج اع التعري  ة تع(  لمتغير 
 ول  ت راة عينة الاجم  س ايد  توسجاى اجلاى خظر  =a 0.05مل توجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة علت   تو  العلالة ع

تع(    التعري  ة  الج اع  عد  الراا  النوع  لالاى   ؟   لمتغير 
  تم استلعام ،      للنوع طاقًاالاجم   عينة ت راة  توسجاى إجا اى  م  إ صائ ة ةلالة ذاى  راث  منالب كاخا إذا   ا علت للتعرف

 يواجلا كما النتائج اجا ى الاجم عينة  راةلأ الفراث  ةلالة  لتوا ح  Independent Sample T-test "ابتاار ى  
    . (16) اللعال

 أفراد جاباتلإ  "ت  اختبار نتائج : Independent Sample T-test " متوسطات في لفروق ايبين  (16)الجدول
ابحث ال عينة    النوع متغير اختلاف إلى طبق 

درجة   الانحراف  المتوسط  العدد  لنوع ا جال الم 
مستوى   قيمة ت  الحرية 

 الدلالة  الدلالة 

الرضا عن أعضاء  

 هيئة التدريس 

 0.216 4.05 16 ذكر
68 0.787 0.434 

غير ةال عنع  
 0.572 4.169 54 اخثت  0.05

الرضا عن المواد  

 دراسية ال

 0.452 3.86 16 ذكر
68 0.455 0.651 

غير ةال عنع  
 0.761 3.77 54 اخثت  0.05

الرضا عن البيئة  

 التعليمية 

 0.438 3.98 16 ذكر
68 1.380 0.172 

غير ةال عنع  
 1.006 3.62 54 اخثت  0.05

 الرضا ككل 
 0.314 3.98 16 ذكر

68 0.363 0.718 
غيرةال عنع  

 0.689 3.91 54 اخثت  0.05
س امم تنل  د  0.363-  1.380-0.455-0.787عس لراا ا لالات  ى ع إف ق مة  س16اللعالع ختائجبلال   د يت ح
، املا يشير إخ  لا يوجع    0.05، ا ععل العلالة تكبر  د    68س عنع ةرجة الجرية  1.984ع  اللعال ة الاالغة  ع ى س  ق مة  

 ول الراا عد  عينة الاجم   ت راة  س ايد  توسجاى اجلاى خظر=a  0.05 راث ذاى ةلالة إ صائ ة علت   تو  العلالة ع 
 لمتغير النوع .الج اع  المعلع تع(  

س ايد  توسجاى اجلاى خظر ت راة عينة الاجم  ول  =a 0.05مل توجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة علت   تو  العلالة ع
تع(    التعري  ة  الج اع  عد  الراا  ؟ لمتغير   لالاى   التلصص 

 تغير   فابتلا إلت عينة الاجم طاقًا ت راة  توسجاى إجا اى  م إ صائ ة ةلالة  ذاى  راث  إذا كاف مناك  ا علت  للتعرف
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يواجلا   كما النتائج اجا ى   " (One Way ANOVA) الأ اة  التاايد تجليل "العلالة استلعم   التلصص لتوا ح
 س. 17اللعالع 

ا عينة أفراد لإجابات  (One Way ANOVA) الأحادي التباين  تحليليبين  (17)الجدول  اختلاف إلى البحث طبق 
 .  التخصصمتغير 

 التباين  مصدر المحور 
 مجموع

 مربعات
درجات 

 الحرية 

متوسط  

 المربعات 
-Pالدلالة  قيمة ف 

Value 

مستوى 

 الدلالة 

أعضاء هيئة   عنالرضا 
 التدريس 

 0.350 2 0.700 بين المجموعات 
غير دال   0.269 1.341

 0.261 67 17.488 داخل المجموعات  0.05عند 

  69 18.188 المجموع 

 الدراسية المواد عنالرضا 
 1.878 2 3.757 المجموعات بين 

دال عند   0.019 4.179

 0.449 67 30.115 داخل المجموعات  0.05
  69 33.872 المجموع 

 الرضا عن البيئة التعليمية 
 2.889 2 5.777 بين المجموعات 

دال عند   0.030 3.695

 0.782 67 52.374 داخل المجموعات  0.05
  69 58.152 المجموع 

 الرضا ككل 
 1.204 2 2.408 بين المجموعات 

دال عند   0.042 3.320

 0.363 67 24.296 داخل المجموعات  0.05

  69 26.704 المجموع 

تنل  د    س  امم1.341إف ق مة عفس المج و ة لمجور الراا عد تع ا  ميئة التعريس ت اا  ع س  17اللعالع يت ح  د  
س ا ما إف   تو  العلالة  3.09س  عف اللعال ة =  0.05س عنع   تو   عنوية ع67س ع2ق مة عفس اللعال ة اعرجتم  رية ع

س   تو  المعنوية المعتمع  م العراسة  ما يثبا إخ  لا توجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة عنع   تو   0.05المعنوية تكبر  د ع
 ول الراا عد تع ا  ميئة التعريس تع(  لمتغير اجم ال  عينة ت راة ى اجلاى خظر توسجا   تو    م س ≥ 0.05ةلالة ع 

 التلصص. 
  الراا ك ل،  الراا عد البيئة التعل م ة،    العراس ة الراا عد المواة  إف ق مة عفس المج و ة لمجاار  س 17اللعالع يت ح  د  

س عنع   تو   عنوية 67س ع2س  امم تكبر  د ق مة عفس اللعال ة اعرجتم  رية ع3.320 –  3.695 –  4.179ت اا  ع
اجم س   تو  المعنوية المعتمع  م ال0.05س ا ما إف   تو  العلالة المعنوية تنل  د ع 3.09س  عف اللعال ة =  0.05ع

 عينة ت راة  توسجاى اجلاى خظر   تو    مس ≥ 0.05 ما يثبا إخ  توجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة عنع   تو  ةلالة ع
 تع(  لمتغير االتلصص.  الراا ك ل، الراا عد البيئة التعل م ة،  العراس ةالراا عد المواة   ول اجم ال

 اتلاماى  م  أنل 0.05   تو   عنع  إ صائ ة ةلالة ذاى  راث  اجوةس  17 اللعالع  المواجة النتائج بلال  د يت ح
، لتلصص    تغير  ابتلاف  الراا ك ل،  الراا عد البيئة التعل م ة،    العراس ةالراا عد المواة    م  اجمال عينة ت راة

الراا عد  ع  خجو الاتلاه  ول تلصصيد  د التلصصاى كل  ايد الفراث  ةالح   لتجعيع التجعيع  صعر الابتلاف تا 
 س.  18 اللعالع النتائج اجا ى  "LSD ابتاار استلعمتم  سالراا ك ل، الراا عد البيئة التعل م ة،  العراس ةالمواة  
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 " LSD " ر اختبا  نتائج التخصص / في لفروق ا يبين( 18)الجدول
 عنع   إ صائ ة ةلالة ذاى  راث  اجوة إف مناك ابتلاف  عنو  ت   س18ع  م اللعال   المواجة النتائج بلال  د يت ح

ايد اللليد تلصصلم إةارع تعمال ا يد اللليد تلصصلم    المواة العراس ةالراا عد  الإجا ة علت     م  أنل  0.05   تو  
 اللليد تلصصلم إةارع اعمال .   لاجما عينة ت راة صالحل  0.05 جاساة  يا ق مة   تو  المعنوية تنل  د 

 عنع  إ صائ ة  ةلالة  ذاى  راث  اجوة مناك ابتلاف  عنو  ت   إف س 18ع  م اللعال المواجة النتائج بلال  د يت ح
ايد اللليد تلصصلم إةارع تعمال ا يد اللليد تلصصلم    الراا عد البيئة التعل م ةالإجا ة علت     م  أنل  0.05   تو  

 اللليد تلصصلم إةارع اعمال.  اجمال عينة ت راة صالحل  0.05 جاساة  يا ق مة   تو  المعنوية تنل  د 
 عنع  إ صائ ة  ةلالة  ذاى  راث  اجوة إف مناك ابتلاف  عنو  ت س 18ع  م اللعال المواجة النتائج بلال  د يت ح
الإجا ة علت الراا ك ل ايد اللليد تلصصلم إةارع تعمال ا يد اللليد تلصصلم  جاساة  يا     م  أنل  0.05   تو  

 اللليد تلصصلم إةارع اعمال .  اجمال عينة ت راة  صالح ل  0.05ق مة   تو  المعنوية تنل  د 
 وهي : النتائج العامةت الرضا عن الحياة التدريسية تظهر تحليل بيانات مجالامن خلال 

 ةرجة الموا قة لوانق الراا عد الج اع التعري  ة  المعلع  رتفعة .  •
ة  التعل م التقنم   تؤكع علت  لن ة تع ا  الليئة التعري  تيب تال ، علت تجبيق  رتفق ، اتر تع ا  ميئة التعريس تجصلا  عدالراا  •

 االفنم. 
الج اع س ايد  ت=a  0.05وجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة علت   تو  العلالة عتلا   • الجلاة  ول الراا عد  وسجاى اجلاى خظر 

  المعلع تع(  لمتغير النوع .
الراا عد تع ا   ول    الجلاة  خظر  اجلاى   توسجاى    تو     مس  ≥  0.05لا توجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة عنع   تو  ةلالة ع •

 تع(  لمتغير التلصص.  ميئة التعريس
ايد اللليد تلصصلم إةارع  الجلاة   خظر  اجلاى   توسجاى    تو     مس  ≥  0.05ةلالة ع توجع  راث ذاى ةلالة إ صائ ة عنع   تو    •

الراا عد   ول    ليد تلصصلم إةارع اعمالال صالحل   0.05تعمال ا يد اللليد تلصصلم  جاساة  يا ق مة   تو  المعنوية تنل  د  
 ك ل.  الرااا ،  البيئة التعل م ةا ،  المواة العراس ة

 والمقترحات :التوصيات 

 

 المجالين 

 التخصص

 
 

 المحاسبة تقنية الحاسوب  إدارة الاعمال

 العينة 
متوسط  المتوسط

 الفروق 
مستوى 
 المعنوية 

متوسط 
 الفروق 

مستوى 
 المعنوية 

متوسط 
 الفروق 

مستوى 
المعنو

 ية

الرضا عن المواد  

 دريسية الت

       4 31 إةارع الاعمال 
     0.222 0.227 3.77 23 تقن ة الجاسوب 

   0.096 0.368 0.005 0.596 3.40 16 المجاساة

الرضا عن البيئة 

 التعليمية 

       3.98 31 إةارع الاعمال 

     0.194 0.319 3.66 23 تقن ة الجاسوب 

   0.153 0.416 0.009 0.735 3.24 16 المجاساة

 الرضا ككل 

       4.10 31 إةارع الاعمال 

     0.193 0.217 3.89 23 تقن ة الجاسوب 

   0.198 0.255 0.013 0.473 3.93 16 المجاساة
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 .  إجرا   جم  ول  مي(اى ع و ميئة التعريس الناجح •
 .جوةتلماةابل  ؤس اى التعل م العالم التقنم ،ا عر ة االتعريب ة  البيئة التعل م ة، ا  المواة العراس ة ول إثارع الامتمام  •
 .  استراتل اى التعريس االتفكير الااتكار  عقع ةاراى تعريب ة ا ارشاى عمل  ول  •
 اللاةة ،االعا ة لأةائلا ا لرجاتلا.  ؤس اى التعل م التقنم االفنم ايد  قارخة اجرا   •

 المصادر والمراجع :
س الراا عد الج اع اللا ع ة العراس ة  م او  التلصص الأكاةيمم االصف العراسم لع   2005عاةل عبع المعجم ع   ،  الأا ض -

 . 194_125، ص 128عينة  د طلاب كل ة المعلميد  المملكة العر  ة ال عوةية ،  للة كل ة التر  ة ، جا عة ، الأ مر ، ع 
لأالت التم التجقا  اللا عة اللاشم ة عد اللبراى ا اللع اى التم تقع لا ةرجة راا طلاة الع عة اس  2002تاو نعيس ،  جموة ع -

 . 97_53، ص   63، ع 16، المللة التر وية ، جا عة الكويا ، ماللا عة 

س التفاهل ا علانتلما  الإخلا  الأكاةيمم ا الراا عد الج اع لع  عينة  د  2011  يوخم ، سو اف انا ةعنة اد عبع الع(ي( ع -
 . 114_68، ص  28،  للة الإرشاة النف م ،  رك( الإرشاة النف م ، ع للا ع اى  م ة الم ر ةالجالااى ا

،   س  ع  راا طلاة كل ة الانتصاة  م جا عة  لب عد   تو  الأةا  الإةار  ا الأكاةيمم لكليتلم2009سل م إاراه م ع  الج ن ة ،  -
 . 312_285، ص 2، ع 25 للة جا عة ة شق للعلوم الانتصاةية ا القاخوخ ة ، م

المتجعع ،  للة كل ة التر  ة ، جا عة س المش لاى الأكاةيم ة لع  طلاب جا عة الإ اراى العر  ة  2003العا ر  ،  اطمة سالم ع -
   .178_119، ص 18، ع 20الإ اراى ، م

ال عوةية  د اجلة خظر 2009النوؤ ،   اعع اد عبع الله ع - اللا ع ة ا  عوناى تفعيللا  اللا عاى  الج اع  الجلاب  م  س  قوث 
 . 170_75، ، ص 1، ع 9الجلاب ،  للة كل ة التر  ة ، جا عة الإس نعرية ، م

   . 1986، خوال  جمع ،  نامج الاجم الاجتماع ة ا الاعلا  ة ، القامرع ،   تاة الإخللو المصرية ،  عا ر  -
س العلانة ايد المتغيراى النف  ة ا الاجتماع ة االج اع اللا ع ة لجلااى 2010غ(ال ، عبع الفتاؤ علم ، اةعيق ، ر اب  جموة ع -

 . 834_ 779، ص   4، ع 9م  كل ة ريات الأطفال ، ةراساى عر  ة  م علم النفس ،
 – س اانق الراا عد الج اع التعري  ة  المعلع العالم للتقن ة ال(راع ة  2018 يلاة ،  و   ةالح ، ا عبع اللاة  ،  صجفت علم ع  -

 .  119  -92ص م ،2018يوخيو  5الغيراف / جن(ار  د اجلة خظر الجلاة ،  للة  جوث العلوم الإخ اخ ة االاجتماع ة ، ع 
 


